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QUE ES UN ACTOR SOCIAL

e Ciencias sociales: entre teoria del sujeto y teoria del actor
» Sujeto: Individuo como motor de toda accion
» Agente: Lo que interesa son las estructuras sociales
e Ninguna pertinente > necesidad de teoria del actor social

» Puede ser un individuo, una red de sociabilidad, un grupo, un
colectivo o una sociedad.

» Pertenencias multiples definen identidad.
» Reconocer existencia estructura social que no es una “maquina’
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QUE ES UN ACTOR SOCIAL
) I

e Bourdieu: Se define por su posicion en el
“espacio social”

» Participa de normas, reglas y funciones;
hace la historia; produce y dirige la
sociedad.

» Margen de posibilidad de accion
“individual’
e Touraine: Ni actores sin estructuras, ni
estructuras sin actores

» Actor social situado “en algun lugar entre el
determinismo y la libertad”

e Actores: individuos, grupos o instituciones
afectados o que afectan el desarrollo de
determinadas  actividades, que poseen
informacion, recursos, experiencia y alguna
forma de poder para influir la accion de otros




EL MAPA DE ACTORES

e Conocido como mapa social, sociograma o
“stakeholder analysis.

e Uso de esquemas para representar realidad
social y comprenderla en su extension
compleja posible + establecer estrategias de
cambio para la realidad asi comprendida.

e Listado de posibles actores de un territorio +
conocer sus acciones y los objetivos que
tienen en el territorio + perspectivas en un
futuro inmediato.

e Metodologia vinculada con la teoria de redes
sociales que descansa sobre el supuesto de
gue la realidad social se puede leer como si
estuviera conformada por relaciones sociales
donde participan actores sociales e
Instituciones sociales de diverso tipo.

ot Soase,




EL MAPA DE ACTORES

e Herramienta “estructural” que permite acceder de manera
rapida a trama de relaciones sociales dadas en una zona
determinada.

e Utilidad: abordar aspectos objetivos expresados en trama de
relaciones que se construye sobre territorio especifico que
configuran campos de relaciones entre posiciones
histéricamente producidas.

» ldentificar roles y poderes de accion de actores relevantes
» Ir “mas alla de lo visible”

e Listado de diferentes actores que participan en un territorio y
conocer sus acciones y los objetivos de su participacion.

e Enfasis puesto en comprension de los diversos tipos de
relaciones o0 agrupacion entre sujetos, densidades o
discontinuidades en las relaciones y también diferencias en los
contenidos de las relaciones entre los actores.



EL MAPA DE ACTORES

® Supuestos:

>

>

pensar la sociedad en
términos de estructuras,

las estructuras se manifiestan
en relaciones entre actores
sociales

los conjuntos de relaciones
sociales forman redes,

los valores, creencias Yy
comportamientos varian
segun la posicion de actores
en dichas redes,

el principio de analisis son las
relaciones y las redes de
relaciones.

Utilidad y limites
»Representar la realidad social,
comprenderla en su comple-

jidad, disenar estrategias de in-
tervencion.

> “Sintesis” de la realidad.

» Limites: Radiografia super-
ficlal + Realidad y actores cam-
biantes > Combinar con
otras herramientas




EL MAPA DE ACTORES: PASOS PARA SU

CONSTRUCCION

PASO MECANISMO RESULTADO
Propuesta inicial de Lluvia de ideas para hacer un Clasificacion por grupos de
clasificacion de actores listado de los diferentes actores {cluster) 7 para
actores. reconocer los mas
importantes (Instituciones
privadas - Empresas -

Organizaciones sin fines de
lucro - Organizaciones
sociales - Entidades religiosas
- Actores individuales)

Identificacion de funciones y
roles de cada actor

Descripcion de las principales
estrategias o modos de vida
de los actores sociales

Narracion

Analisis de los actores

Analisis cualitativo de los
diferentes actores (a)
relaciones predominantes;

(b) niveles de poder

Relaciones

(a)

predominantes: (a
favor/relacion de
confianza v
colaboracion;
indiferente; en
contra/relacion de
conflicto

{(b) Nivel de poder:
alto/medio/bajo por

influencia en los demas

Elaboracion de la Matriz del

MAC

Cuadro de doble entrada
donde se ubiquen a los
actores segun su grado de
poder y su posicion sobre
intervencion

los actores en
intervencion
favor,

Posicion de
relacion a
prevista (a
indiferentes, opuestos)

Reconocimiento de las

relaciones sociales

Mapa/grafico

Reconocimiento de las redes

sociales existentes

Mapa/grafico




EL MAPA DE ACTORES: PASOS PARA SU
CONSTRUCCION

EIJIEMPLO DE MAPA DE ACTORES O SOCIOGRAMA

Sociograma
Flan de Contingencia del distrito de Mormopon

Poder para apoyar el o Actores
1. Comision de Regantes la

cumplimiento del Gallega.
objetivo 2. Comité de productoresde
= Aoz
= 3. Asociacion de Ganaderos.
4. Mujeresen defensa de la
vida .
5. Comité Vida v P,z
6. Comité distrital de vaso de
leche.
7. Comité Distrital de
comedores populares.
_8. Movimiento Afro peruano
“Fco. Congo”.
9. FRondas urbanas de Mormopdn.
10. Sede agraria de Monmopon.
11. Centro de Salud.
12.Area de Desanollo
Educativo.
13. PAEN.
14. Instituto PFeruano del
- Deporte.
15.Gobemacion Politica.
16. LST “Monmopon”
17. Compafia de Bomberos
151

19. BPS“Grau”.
20. Policia Nacionaldel Rera.

N
R
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24. Radio Cutivalda.
25. Gremio de Transportistas

oOoBIETMNVO INnteres en el objetivo 56. S=cretarno T&cnico.
Implementar accionesdel plan 27. Alcalde de Municipalidad
De contingencia para proteger la D.M

28. Secretario Tecnico
RPovincial.
29. RParmoquia.

INtegridad fisica de la poblacion

Leyenda de los conectores: 30. Mesa de Concertacion de
Lucha contra la extrema
Relaciones buenas —_— pobreza.
31. Federacion de PRJJ.
Relaciones fuerte colaboracion D ———— 32. JORDEPAZ
33. Juzgadosde Rz
Relaciones puntuales 34. Sndicato de Construccion
Civil.
Relaciones de conflicto _— 35. Comité Comunalesde
Defensa Civil.

Fuente: Centuricn H., Alcalde J., Luna VV/ Y Aquino A “Gestion participativa para la mplementacidn del plan de
contingencia del distrito de Mormmopon-FHura, Rerd. PAEN. Gobiemo Regional de Hura,. GT1=Z 2003.



ANALISIS DEL PODER

e Marco: analizar aspectos

del poder e interaccion;
cruza tres dimensiones
(cada cara del ‘cubo’) que
se relacionan entre si de

Cubo de Poder

NIVELES TIPOS de

manera dinamica: | PODER
. Internacional o
e Tipos de poder: | Visible
.. Nacional
> Visible Oculto
Local
> Oculto Invisible
» Invisible y

e Espacios de poder

> Cerrados
> Por invitacion

> Creados
autonomamente

Por invitacion
Formales

ESPACIOS



ESCENARIOS

e Escenario:. Descripcion de camino posible hacia un futuro
posible, que refleja supuestos sobre las tendencias actuales, la
Influencia de las “incertidumbres” y la definicion de factores
nuevos. Es un relato cuidadoso sobre el futuro.

e La construccion de escenarios se “ancla” en el tiempo: desde la
situacion presente hacia el futuro. La construccion diferencia
plazos: corto (un ano), mediano (cinco afos), largo plazo (mas
de cinco anos)

e Responde a tres preguntas: el por que (los objetivos de la
construccion); el como (el camino para el disefio de los
procesos/datos cualitativos y cuantitativos que
necesito/instrumentos que usare); el qué de los escenarios
(contenido que se les dara/seleccion de variables a
usar/analisis de las dinamicas y su interconexion




ESCENARIOS

e El escenario integra el analisis individual de tendencias,
eventos probables y situaciones deseables bajo una vision
global del futuro.

e Se distinguen dos tipos de escenarios:

» Exploratorios: parten de tendencias pasadas y presentes y
conducen a un futuro probable;

> De anticipacion o normativos: construidos sobre diferentes
Imagenes de futuro, podrian ser deseados o, por el
contrario, temidos.

Se ajustan ante todo a una reflexion previay explicita sobre
las variables clave, sus tendencias y el juego de actores que
se produce a la hora de controlar las variables clave.



ESCENARIOS

D e (a) T ioance

Aclarar la estruciura y el propésito del ejerciclo de escanarios

e e oo

Craar un marco para el escaenario ()
Sentar las bases de |05 escenarios

¥

Redactar lag namativas del escenario (g) Realizar un andlisis cuantitativo {h)

Explorar las polfticas {i)
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